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Personuppgiftsbehandling

Detta policydokument beskriver hur Integrationsforum mot rasism och Antidiskrimineringsbyran
Fyrbodal behandlar personuppgifter. Dokumentet utgar fran kraven enligt EU:s
dataskyddsforordning och de kompletterande svenska bestimmelserna i lag (2018:218) med
kompletterande bestammelser till EU:s dataskyddsforordning (dataskyddslagen).

Antidiskrimineringsbyran Fyrbodal

Integrationsforum mot rasism ar en ideell férening och driver Antidiskrimineringsbyran Fyrbodal.
Antidiskrimineringsbyran Fyrbodal finansieras i huvudsak av statliga medel med syfte att ge rad och
stod till enskilda, utbilda i diskrimineringsfragor samt bedriva opinionsbildning. Det innebar att viss
del av verksamheten utgér folkbildning. Den del av verksamheten som innefattar rad och stod till
enskilda som upplever sig utsatta for diskriminering bendmns drendehantering. | denna del skiljer sig
personuppgiftshanteringen ndgot i jamférelse med den 6vriga hanteringen.

Rattslig grund

Antidiskrimineringsbyran Fyrbodal behandlar personuppgifter med stdd av EU:s
dataskyddsforordning enligt artikel 6.1 b, eftersom behandling ar nédvandig for att kunna bista med
juridisk hjalp i enskilda arenden och enligt artikel 6.1.e, behandling ar nédvandig for att utféra en
uppgift av allmant intresse.

Kansliga personuppgifter

Antidiskrimineringsbyran Fyrbodal behandlar dven kansliga personuppgifter framst i samband med
drendehanteringen eftersom flertalet av dessa utgors av skyddade diskrimineringsgrunder. Kansliga
personuppgifter samlas in via webbformular, e-post, telefonsamtal och personliga samt digitala
moten.

Nar Antidiskrimineringsbyran Fyrbodal kontaktas beror den lagliga grunden for hantering av kansliga
personuppgifter pa drendets karaktar. Antidiskrimineringsbyran Fyrbodal stodjer inledningsvis sin
hantering pa EU s dataskyddsforordning, artikel 9.2 b,d,f och g. Nar Antidiskrimineringsbyran
Fyrbodal gar vidare i ett drende inhdmtas samtycke enligt artikel 9.2.a.

Sarskilt om samtycke

Den registrerade kan nér som helst aterkalla sitt samtycke genom att kontakta
Antidiskrimineringsbyran Fyrbodal. Endast de uppgifter som behovs for aterrapportering och statistik
sparas. Se nedan.
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Lagring av personuppgifter

Personuppgifter som férekommer i arendehanteringen avidentifieras inom 24 manader efter att
Antidiskrimineringsbyran Fyrbodal avslutat arendet, eller efter att den enskilde meddelat att den vill
avsluta sitt drende och/eller aterkalla sitt samtycke.

Avidentifierade uppgifter lagras for statistiska andamal och for aterrapportering till myndigheten for
ungdoms- och civilsamhallesfragor (MUCF) och andra offentliga organ som finansierar verksamheten.

Avidentifierade uppgifter innebér att antidiskrimineringsbyraerna foljer de riktlinjer och
rekommendationer som kravs for aterrapportering av bidragen och for statistiska &ndamal. Det &r
exempelvis uppgifter om kon, diskrimineringsgrund, samhallsomrade, atgarder och utfall i drendet.
Uppgifterna kan inte kopplas till en specifik person.

Direkt marknadsforing

Antidiskrimineringsbyran Fyrbodal behandlar personuppgifter for direkt marknadsforing. Detta géller
inte for personer som forekommer i arendehanteringen. Direkt marknadsforing skickas till de som
anmalt intresse till aktiviteter, deltagit vid seminarier och féreldsningar samt medlemmar i
Integrationsforum mot rasism eller i 6vrigt ingar i gemensamma néatverk. Integrationsforum mot
rasism och Antidiskrimineringsbyran Fyrbodal behandlar personuppgifter for
marknadsforingsatgarder med stod av den rattsliga grunden intresseavvagning. Personuppgifter fran
personer vilka inte deltagit i verksamhet eller varit i kontakt med Antidiskrimineringsbyran Fyrbodal
inom tva ar anvands inte for marknadsforing.

Overféring av uppgifter till eller genom tredje part

Den registrerades personuppgifter (drende) kan efter samtycke 6verforas till annan juridisk
stodinstans (exempelvis annan antidiskrimineringsbyra, fackférbund etc). Den registrerades
rattigheter | likhet med Antidiskrimineringsbyran Fyrbodals 6vriga verksamheter, har den
registrerade ratt att en gang per ar efter skriftlig, undertecknad begaran fa ett registerutdrag 6ver de
personuppgifter som finns registrerade. Den registrerade har dven ratt att begara att felaktiga,
ofullstandiga eller missvisande uppgifter korrigeras eller tas bort. Den registrerade har ratt att avboja
att dennes personuppgifter anvands for direkt marknadsforing. Sadan begaran skickas till
info@adbfyrbodal.se, varpa det dr Antidiskrimineringsbyran Fyrbodal som hanterar och handlagger
begéaran. Har den registrerade invandningar mot Antidiskrimineringsbyran Fyrbodals
personuppgiftsbehandling kan denne vanda sig till Datainspektionen, www.datainspektionen.se.

Om du inte langre vill ha mailutskick fran Integrationsforum mot rasism och Antidiskrimineringsbyran
Fyrbodal, hor av dig direkt till oss, info@adbfyrbodal.se

Andringar av policyn

Integrationsform mot rasism och Antidiskrimineringsbyran Fyrbodal férbehaller sig ratten att nar
som helst dndra denna integritetspolicy genom att publicera den nya, reviderade, policyn pa
webbplatsen. Senast uppdaterad 2021-11-11



